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Oficina de Sustentabilidad y Responsabilidad Universitaria

1. Objetivo de la Oficina de Responsabilidad Social Universitaria
Integrar las acciones de responsabilidad social universitaria al quehacer propio y cotidiano de Ibero

Torredn.

La Universidad Iberoamericana Torredn entiende la Responsabilidad Social como la habilidad y efectividad
de la institucidn para responder a las necesidades de transformacién de la sociedad donde esta inmersa,
mediante el ejercicio de sus funciones sustantivas: docencia, investigacién y difusidon del conocimiento

orientado a la promocidn de la justicia, la solidaridad y la equidad social.

Transformacion ’ Asunto de

Social Concertada todos

3 ’
lnnov’ac-idn ‘ Cooperacién
pe:}:ﬁtoi%ilz: Y a7/ interinstitucional

\ Resonsetad S Unversha (

Interdisciplinariedad

Beneficios.

Q

Hacer de la Universidad una comunidad socialmente ejemplar es beneficiarse de una doble fuente de
aprendizaje: el alumno aprende en la Universidad desde una perspectiva ortogonal y la propia
institucion obtiene resultados derivados de las nuevas lineas de acciéon emanadas del programa.

El privilegio de gestarse integralmente desde el ambito educativo hasta el dmbito organizacional.

Q

Q

Generar cambios reales cuyos mecanismos sean irreprochablemente transparentes, ademas de

adquirir prestigio en razon de los resultados.

Q

Serunreferente obligado en el entorno en cuanto a practicas de éxito con énfasis en Responsabilidad

Social.
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2.- Vinculacion

Identificar los diversos grupos de interés con los cuales Ibero Torredn tiene la capacidad de establecer
alianzas y/o convenios de colaboracién, es de suma importancia para la oficina debido a que, a través de
dichas relaciones, tanto los alumnos como los maestros cuentan con una mayor opcion de escenarios en los
cuales desarrollen e implementen proyectos en beneficio de la comunidad en pleno. En el transcurso de los
periodos primavera — verano 2020, se vinculd con las siguientes entidades:

I. Asociacion de Universidades Confiadas a la Compafiia de Jesus (AUSJAL)
a) Red de homdlogos de responsabilidad social universitaria (RSU)

Se asistid a las reuniones convocadas por la Coordinacidon General de la Red a continuacidn, se presenta la
evidencia correspondiente.

El 28 de febrero se realizd el foro CXXIl y la agenda de trabajo fue la siguiente:

=~ Repasar las oportunidades de mejora detectadas a partir de la evaluacion 2022 y el plan de trabajo de
la Red previsto para el afio en curso.

Retomar la invitacion a publicar las buenas practicas presentadas en las Jornadas Interuniversitarias
2022 en el Compendio de Experiencias Significativas de la RSU-AUSJAL.

Dar inicio al trabajo por subcomisiones para concretar la revisidon del Sistema de Autoevaluacion de
la RSU, en vistas a una tercera aplicacidon del mismo.

Q

Q

— ) R

Alber
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El 21 de marzo se llevd a cabo el foro CXXIll, y la agenda de trabajo fue la siguiente:

1] A | - b, (T Felipe Crudele/S... | :ﬁi

Ale |bero Torresn - Culee Maria Ramos | Daniela Gargantinl Coty Rodriguez Felipe Crudele/SE-AU.. £ Gretel Hernandez Joh...

Objetivos AUSIAL

Objetivo 1

Objetivo 3 Objetivo 4

Objetivo 2

Socializar la

Presentar propuesta Presentar sub- Planificar
de Indicadores de “oHiisisRasde convoeatoria a Encuentro
Sostenibilidad trabajo e iniciar presema&_ presencial.
sugerida por la Red proceso de revisién s

de Ambiente y desiatemade sagnlf\-call\‘fe’ls para la

Sustentabilidad. lhdicadares de BEU. actualizacién del

Compendio de ES de
RSU-2023.

AUSJAL

ASOCIACION DE UNIVERSIDADES
CONFIADAS A LA COMPANIA DE JESUS
EN AMERICA LATINA

Propuesta de indicadores de sostenibilidad para el Sistema de autoevaluacidon y gestion de la
RSU-AUSJAL

Documento elaborado por el equipo de trabajo de gestion ambiental de la red de Ambiente y
Sustentabilidad de AUSJAL

Introduccion

Las universidades que integran la Asociacidon de Universidades Confiadas a la Compania de Jesus en
Ameérica Latina, AUSJAL se han abocado a la busqueda y construccidn de un sistema de indicadores
que visibilicen y evaluen la incorporacidn de la dimensién ambiental, asi como la perspectiva de la
sustentabilidad en las funciones sustantivas de las universidades, capaz de dialogar y enriquecer el
sistema de autoevaluacién de la RSU. Por ello, durante el afio 2022, profesionales que integran la
Red de Ambiente y Sustentabilidad se reunieron para dialogar acerca de cuéles serian los mas
pertinentes y relevantes a las universidades jesuitas.

Luego de un analisis de los actuales sistemas de indicadores ambientales, se decidid tomar como
referente el Ranking Mundial de Universidades Ul Green Metric por ser una iniciativa compartida y
vigente entre las universidades convocadas. Por ello, se optd por un elenco de indicadores que, a
criterio de esta comision de trabajo, proporcionan un horizonte flexible de futuro comdudn vy
favorecen el registro y la trazabilidad de las acciones en favor de la sustentabilidad que desarrollan
las instituciones, de acuerdo a sus recursos y posibilidades.

Teniendo en cuenta la gran variedad de contextos ecoldgicos, socio-culturales, politicos vy
econdmicos en los que se insertan nuestras universidades, se ofrece, ademas, un glosario para
orientar el uso y aplicacién de los indicadores.
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Oficina de Sustentabilidad y Responsabilidad Universitaria

Derivado del objetivo 2, la Universidad participd en la subcomisidon correspondiente a los indicadores de
impacto socioambiental y a continuacion se describen las tareas asignadas:

Para iniciar el proceso, en vistas a tener un avance para el préximo foro de abril (18 de abril), se enviaron los
siguientes documentos:

~
~

Q

Q

Q

Q

En

Documento de politicas de RSU vigente (https://www.ausjal.org/politicas-y-sistema-de-
autoevaluacion-rsu-2022/) Sera el documento guia a partir del cual deberemos revisar los indicadores
en el sistema de autoevaluacion vigente.

Los indicadores en el sistema de autoevaluacion vigente pueden consultarlos
en: https://www.ausjal.org/politicas-y-sistema-de-autoevaluacion-y-gestion-de-la-responsabilidad-
social-universitaria-en-ausjal-ano-2014/ (Paginas 24 a 118 seguin el impacto que les toque revisar) Para
facilitarles la tarea, les hemos transcrito los indicadores a la planilla de revisién que ofrecemos para
ordenar el trabajo (Metodologia de revision Sistema de indicadores RSU 2023).

Los indicadores sugeridos por la Red de Ambiente y Sustentabilidad a considerar incluir (tal como
estdn o con sugerencias) en cada impacto que les toque revisar. (en Drive)

"Manual para el Disefio y la Construccidn de Indicadores. Instrumentos principales para el monitoreo
de programas sociales de México", sugerido por Daniel como insumo de consulta metodoldgica. (en
Drive)

Documento Metodologia de revisién Sistema de indicadores RSU 2023 (instrumento base con el cual
trabajar colaborativamente) (en Drive)

lo concerniente al objetivo 3, se envid en tiempo y forma la ficha Sistematizacion Experiencias

Significativas de Insercién Curricular y Gestién Institucional que se comparte a continuacidn:

A. INSERCION CURRICULAR DATOS GENERALES:

Pais México
Universidad Iberoamericana Torredn. Afio de fundacién: 02 de agosto 1982.
Universidad Torredn, Coahuila, México.

Total de alumnos matriculados 1392

Persona/s responsable/s de la
ejecucién de la experiencia

Alejandra Guillermina Reyes Vega. Maestro en Educacion. 2012.

Correo electrénico

alejandra.reyes@iberotorreon.edu.mx

Persona responsable de
editar/actualizar la informacion
(cuando no ha sido la responsable
de la experiencia)

Alejandra G. Reyes Vega

Correo electrénico

alejandra.reyes@iberotorreon.edu.mx

Direccién URL de la experiencia

Nombre de la experiencia

https://www.youtube.com/watch?v=3WUEW78BbPY

Acompanamiento a Organizaciones de la Sociedad Civil. Iniciativa FONDODespensa
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Nombre de la Unidad/ Area o Catedra Programa de Sustentabilidad y Responsabilidad Social Universitaria. Direccidn
responsable de ejecutar la experiencia | General del Medio Universitario. Proyecto de Servicio Social. Alejandra G. Reyes Vega

Lugar(es) donde se implementa Organizaciones de la Sociedad Civil
. L. 11 afos
Antigiiedad de la experiencia
Obligatoria X
Electiva

Tipo de asignatura en la que se inserta | Asignatura tedrica
Asignatura tedrico-practica | X

Asignatura préctica

Afio(s) o semestre/s de la(s) carrera(s) | En todas las carreras. Al 70% de los créditos, segin el total de créditos de cada
en que se imparte especialidad.

1 cuatrimestre al aflo

2 cuatrimestres al ano

Duracién de la experiencia en periodos - =
3 cuatrimestres al afio

académicos

1semestre al afio

2 semestres al ano X
Frecuencia de encuentros 1 encuentro semanal

2 encuentros semanales X

1 encuentro quincenal

1 encuentro mensual

Otra que no sea ninguna de
las anteriores explicando

periodo

Horas tedricas o en aula 60
Horas totales de la experiencia . 5

Horas practicas o en campo 429

RESUMEN DE LA EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA DE INSERCION CURRICULAR

Breve descripcion de la experiencia Los alumnos y alumnas que deciden realizar el servicio social en este programa, acompanan
durante 480 horas a diversas Organizaciones de la Sociedad Civil, que requieren profesionalizacién, renovacién de la acreditacion
de Institucionalidad y Transparencia que otorga el Centro Mexicano para la Filantropia, actualizacién de documentos probatorios.
Con el propdsito de obtener mayor posicionamiento y de esta manera, contar con la posibilidad de captar un mayor niimero de
donantes, ser seleccionadas para convertirse en receptoras de donativos tanto en efectivo como en especie; desde un nivel local
hasta internacional.

Antecedentes de la experiencia significativa Para la Universidad es importante que los alumnos se percaten de otras realidades y
cémo entidades tales como las OSC’s brindan un espacio seguro a todos aquellos usuarios que por diversos motivos llegan a ésta;
en estos anos en los cuales se ha trabajado en vinculacién con las OSC’s, se ha observado cémo el alumno inicia un proceso de
reflexién y accién al empatizar con personas cuya realidad ha sido marcada por la violencia, discapacidad, pobreza, falta de acceso
a la seguridad, educacidn, etcétera.

Objetivos (general y especificos) de la experiencia Aplicar los conocimientos en una Organizacién de la Sociedad Civil
proponiendo mejoras, acciones éticas en un marco de responsabilidad social. Objetivo especifico: El trabajo le permite al alumno
darse cuenta de la importancia que tiene el ser humano en el funcionamiento de las organizaciones, lo que contribuye a desarrollar
su visién humanista en el mundo de los negocios, asi como apoya a las OSC’s en la elaboracién del autodiagnéstico para lograr
obtener la acreditacién en los indicadores de Institucionalidad y Transparencia que otorga CEMEFI.

Criterios y valores que han motivado y orientado la experiencia/que han sustentado y se han promovido en esta experiencia
A raiz de la contingencia a nivel nacional derivada del COVID19, el Centro Mexicano para la Filantropia en el mes de marzo
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convoco a los Aliados Regionales para la presentacidn de la iniciativa FONDODespensaMX, cuya finalidad se centra en apoyar
a las familias que han perdido sus ingresos y necesitan apoyo urgente. Durante 9 meses que la iniciativa permanecio activa, en
la region gracias al trabajo desde el proyecto de servicio social, se apoyé a un total de 670 familias que se encontraban en
vulnerabilidad alimentaria a consecuencia de los cierres imprevistos de los centros de trabajo.

La falta de profesionalizaciéon de las OSC’s que les permitan permanecer y ofrecer servicios de calidad a sus usuarios, la
incertidumbre politica y fiscal que prevalece en estos momentos en el pais y que se convierten en un factor relevante al interior
de dichas asociaciones; integrar a los alumnos en estos espacios que ademas de posibilitar la aplicacién de los conocimientos
obtenidos en el aula, le provean de la experiencia con el propdsito de hacer eco en las palabras del Padre Adolfo Nicolas, S.J.:
“No formamos a los mejores del mundo, formamos a los mejores para el mundo”

Competencias que la experiencia ha intentado fortalecer Liderazgo intelectual, trabajo en equipo, comunicacién oral y escrita,
creatividad e innovacién, compromiso integral humanista, discernimiento y responsabilidad.

Modelo pedagdgico-didactico y principales herramientas metodolégicas que se han implementado en la experiencia
presentada La metodologia desarrollada es bajo el esquema de Aprendizaje Situado, dado que, las précticas, usuarios,
alcances, incidencia de cada organizacién de la sociedad civil es distinto.

Nivel de integracion disciplinaria posibilitado por la experiencia (hasta 500 palabras)

Nivel de participacion

Mapeo de actores Cantidad posibilitado por la
experiencia
. Grado 100 100%
Estudiantes
Posgrado
Actores Tiempo completo 1 100%
Docentes - p
Internos Tiempo Parcial
Directivos

Administrativos - -
Funcionarios

Organismos Publicos (especificar)
Organismos Privados (especificar)
Organismos Tercer Sector
(especificar)

Nifios, Nifias, Adolescentes

Jévenes y estudiantes

Adultos

Adultos Mayores

Mujeres Embarazadas

Personas en situacidon de movilidad o
desplazamiento

Personas con enfermedades
catastroficas o de alta complejidad
Personas victimas de violencia o
Poblacién Alcanzada | maltrato y en situacién de riesgo
Personas victimas de desastres
naturales

Personas privadas de libertad
Personas con discapacidad
Trabajadores auténomos, pequefios
productores, artesanos y
microemprendedores

Comunidades, pueblos y
nacionalidades étnicas

Otras (especificar)

Criterios y metodologia de planificacion empleados en la experiencia y nivel de flexibilizacién o adaptabilidad en dicha
planificacién (tanto en lo curricular como en lo social) En lo concerniente a la iniciativa FONDODespensa MX, se trabajé de

Contrapartes

Actores
Externos

Calzada Iberoamericana 2255, Ejido La Unidn. Torredn, Coahuila. C.P. 27420 .
. - www.iberotorreon.edu.mx
Teléfono 8717051010 Lada sin costo 01 800 112 IBERO



Oficina de Sustentabilidad y Responsabilidad Universitaria

manera articulada desde la alianza generada por el Centro Mexicano para la Filantropia y la Fundacién Walmart; la Universidad
como Aliado Regional, convocé a las organizaciones de la sociedad civil que habian sido acompafiadas por alumnas y alumnos
durante el semestre otoflo 2019 y comunicarles los detalles de la iniciativa y beneficios; de esta manera determinar si estaban
interesadas en participar.

Criterios y metodologia de monitoreo y evaluacién empleadas durante la experiencia En conjunto con la Coordinacién de
Servicio Social, se implementd un plan de trabajo, que fuese apto para obtener la informacién solicitada, a pesar del encierro.
Documentos de comprobacién que debian entregar los usuarios de las OSC’s participantes, evidencia fotografica al momento
de recibir la tarjeta en la que se cada quincena se realizaria el depdsito en efectivo para compras de alimentos y medicinas en
las tiendas pertenecientes al grupo Walmart.

Espacios de reflexion desarrollados durante la experiencia Tres veces por semana se realizaban reuniones virtuales tanto con
la Coordinacidn de Servicio Social, las OSC’s participantes y CEMEFI para conocer el progreso de la dispersion de fondos o en
caso contrario, resolver cuanto antes los incidentes no contemplados.

Hitos en el desarrollo de la experiencia A pesar de encontrarnos en los picos mas peligrosos de la pandemia, se logré el objetivo
con el apoyo a la distancia tanto de la Coordinacidn de Servicio Social como de los alumnos; convirtiéndonos a nivel nacional
en el 5° lugar respecto de la dispersidn de recursos durante 9 meses.

Aprendizajes o conocimientos adquiridos o aplicados por los estudiantes durante la experiencia La operatividad del tercer
sector, el compromiso de éste con las poblaciones mas vulnerables, la razén por la cual existen las OSC’s, apostar por la
filantropia desde la Responsabilidad Social en lugar de continuar realizando actividades de asistencialismo.

Resultados y logros obtenidos a nivel de productos y de procesos (adjuntar evidencias) Se envio video con las fotografias de
los beneficiarios de dicha iniciativa.

Factores que han facilitado u obstaculizado la implementacién de la experiencia La reputacién y trayectoria de la Universidad
en lo relativo a la vinculacién con la comunidad

Aprendizajes formales/no formales que posibilité/habilité la experiencia: desarrollo e implementacidn de logistica durante el
pico mas alto de la pandemia, con el fin de garantizar el envio en tiempo y forma de los requisitos solicitados por la iniciativa,
asi como acompafar desde la distancia a las familias inscritas para verificar que la dispersién de los recursos llegara acorde con
el calendario establecido.

Recomendaciones

Anexos: fotografias, videos, testimonios, acceso a paginas o espacios electrénicos, documentos, productos, etc.

El 18 de abril se realizé el foro CXXIV y la agenda de trabajo fue la siguiente:

 Lina Garcia - Javerian... % Frangiseo Urrutia ¥ Coty Rodriguez |

Presentar los Continuar Socializar los Socializar
avances del trabajando en datos logisticos y invitacion de
proceso dicho proceso operativos para la RAS a la

5 s articipar del VIII
de revisién del de revision. P P Semana

Encuentro de

sistema de .
o Homologos de
indicadores de RSU-AUSJAL-

RSU por sub- setiembre 2023.
comisiones.

Laudato SI.
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Previo alareunidn general de lared, la subcomisidn de impacto socioambiental llevé a cabo la primera sesion

de trabajo el 14 de abril.

@

Separar

odo de compatibilidad) - Word

Metodologia de revision Sitema indi

jsefia  Disposicion  Referencias  Cor

Times New =12 = A & | Aa-

T AaBbCeT AaBbCc AsBUCCl AaBbCCC AaBBCel AaBbCel AaBbCel %
B i o | K S b w-A-B 8- L1-[0- | Hipeninc. Hipewhc. TThulo? TSmespa.  Thulo7 nfasssitl  Enfass  Entssisine

Fortapspes 4 Fune = pimate

anstomadora e las egresados. (p 20)

Observaciones complementarias

* Apoyamos & igen

El 23 de mayo se realizd el foro cXxv y la agenda de trabajo fue la siguiente:

A~

b4

ObjEtiVOS AUSAL

Objetivo 2 Objetivo 3

Presentar las Poner a consideracion Presentar los
experiencias la Agenda del VIII avances del proceso
recibidas para Encuentro de de revision del
actualizar el Homélogos de RSU- sistema de il Daniela Gargantini
Compendio de AUSJAL- septiembre indicadores de RSU
Experiencias 2023 y socializar los por subcomisiones y
Significativas de RSU-  datos logisticos y continuar trabajando
AUSJAL. operativos para en dicho proceso de
participar. revision.
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El objetivo 1 que corresponde a la segunda edicion del compendio, se presentaron los primeros resultados y
de nueva cuenta la Universidad fue seleccionada a partir de la informacién enviada con antelacidn.

Nombre de experiencia

La experiencia del programa afirmativo de la Pontificia Universidad Catdlica do Rio de Jangife= PUC-Rio —
Una referencia en el campo de la democratizacion del acceso a la educacion superior.

Campafa de atencion primaria en salud en las comunidades

Sistema comunitario de proteccién para la defensa y promacion de los derechos de la nifiez y adolescencia
de la aldea Sicaché del municipio de Uspantan, Quiché

14 experiencias
Proyecto Breakaway

5 Pasion por la lectura
URL, Javeriana Blog académico Landivar en casa

Bogoté, lbero Torreén, ~ Taller familiar manejo emocional en el confinamiento
PUC-RIO Semana de la Etica

Investigaciones exploratorias, descriptivas concluyentes y causales, escritura de articulos especializados y
casos segun metodo de casos, publicaciones varias en revistas académicas il Daniela Gargantini

Uban95

Planes de fertilizacion en los cultivos de malz y frijol a nivel comunitario, en aldea Las Trojes, municipio de
Amatitlan, departamento de Guatemala.

Vinculacién Universidad Rafael Landivar y Caritas Arquidiocesana a fravés de la Metodologia de Aprendizaje
y Servicio.

“Reflexion de practicas sociales con las Obras de la Compaiiia de JesUs y contextos similares”

Acompafiamiento a Organizaciones de la Sociedad Civil. Iniciativa FONDODespensa MX en tiempos de
pandemia

El 19 de mayo se llevd a cabo la segunda sesidn de trabajo de la subcomisién de impacto socioambiental, con
el propdsito de socializar los avances de actualizacion del instrumento de autoevaluacion.

Soledad Maldonado Ayuso

Angelina Renterfa Ojeda
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El 27 de junio se realizé el foro cxxviy la agenda de trabajo fue la siguiente:

~ Recordar lainformacién logistica y envio de ficha de participacién al VIl Encuentro de Homdlogos de
RSU-AUSJAL- septiembre 2023.

Presentar los avances finales del proceso de revisiéon del sistema de indicadores de RSU por
subcomisiones.

Q

; Felipe/SE-AUSJAL @
R

Coty Rodriguez Felipe/SE-ALISJAL
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b) Red de homdlogos de ambiental y sustentabilidad (RAS)

En el mes de febrero la Secretaria de AUSJAL envid a los homdlogos una carta en la que se solicita que cada
universidad cuente con el homdlogo titular y un cotitular, después de consultarlo con el Mtro. Ismael
Barcenas Orozco, SJ se realizd la invitacion al Dr. Andrés Rosales Valdés. A continuacion, se presenta la
evidencia correspondiente.

AUSJAL

Aspciaciimd DE UNIVERSIDADES
Conpranas a La Compania D JesOs
B AniErIca Larmaa

Cindad de Meéxico, 9 de febrero de 2023,
Asunto: Participacion reuniones RAS

Enlaces de AUSJAL v Homologos de 1a Red de Ambiente v Sustentabilidad

Estimados homologos:

Esperamos que este correo les encuentre con bien. El motive de la presente es informarles que en la Red
de Ambiente y Sustentabilidad (RAS) se ha identificado la necesidad de que cada universidad que participe
en esta ella debe tener tanto a un homologo titular ¥ un homologo colateral. Las funciones del homologo
colateral seran:

* Participar en las reuniones de la RAS, acompanando al homologo titular o representandolo
cuando no pueda asistir, para que la universidad siempre esté informada.

* Apoyar al homologo titular en los proyectos en que participe e informar a lo interno de la
universidad las actimidades de la RAS.

Sugerimos que el homdlogo colateral sea propuesto por el homologo titular para facilitar la adecuada

comunicacion entre ambos. La propuesta debe enviarse por medio de un correo electronico a la

Coordinadora de la RAS, Cristina Bailey acbailey(@url edu gt, con copia a secretario ausjal{@iteso.mx

Cordialmente,

Dr. Francisco Urrutia de la Torre
Secretario Ejecutivo

C.C. Director de Provectos y Asistente técnico de la Secretaria Ejecutiva
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El 08 de febrero se realizé la primera reunion de la red y la agenda de trabajo fue la siguiente:

Q

Bienvenida

Actividad de presentacion de homdlogos

Carta Ausjal

Semana Laudato Si

Propuesta de fechas de reuniones 2023

Resultado de la encuesta “Evaluacidon de avances de la RAS” y plan de trabajo
Curso de ambiente AUSJAL

Q

Martin Fernand...

Claudia Delgadillo Martin Fernando Luna Arellano

Erick Sandoval Florencia Cordero

Florencia Cordero
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El 15 de marzo se realizé la segunda reunidn de la red y la agenda de trabajo fue la siguiente:

Q

Q

Q

Q

Q

Q

Bienvenida i - | : i ‘ Felipe/SE-AUSJAL
ACtiVidad de presentaCién ;'-'\ Ibero Tarredn ' A NICOLAS DORRONS ., Francisco Urrutia s Bllee Maria Rarj'wo-_: wl Felipe/SE-AUSJAL
de homdlogos

Gestion Ambiental de las OBJETIVOS Y ENTREGABLES DEL PROYECTO

Universidades

Healing Earth

MEDICION DE LA HUELLA ECOLOGICA i F
MedlCIOn de Ia Hue”a . licad pacto Ambiental que relaciona la ,t"“ h i

bioc; con la demanda humana vl )
ECOIégica de Ia reun ién drcane relies & g i impacl-:qs.'am ientales :jé la reunicn.

presencial
Conferencia Mundial del

Agua

ProyeCtO curso RAS y Herramient. comunicacion para transmitir : 'y herramientas  digitales para la
resultados icos, sociales y ambientales de la B 6 eve bientalmente

Cierre reunién presencial. - es.

El 12 de abril se llevd a cabo la tercera reunién de la red y la agenda de trabajo fue la siguiente:

~
~

Q

Q

Q

Propuesta de curso
de la RAS
Investigacion
corrupcion y
ambiente

Semana Laudato SI
Reunidn presencial

~~~ . AUSJAT.

[ = ———
AMBIENTE Responsabilidad
VEumtontaptidad Social Us tar

.....
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El 17 de mayo se realizé la cuarta reunidn de la red y la agenda de trabajo fue la siguiente:

~ Propuesta de modelo de trabajo presentada por el Profesor Gdel Giraud de la Universidad de
Stanford

=~ Semana Laudato Si

~ Reunidn presencial

ull Gaél Giraud

& weshia

archivo Imicio  Insertar  Dibujar  Diseflo  Disposicion  Referencias  Correspondenciz  Revisar  Wiste  Ayuds  Diseflo de tabla  Disposicitn = comentarios | |7 Edicion - | [ ERe sl R

oy —_— e . . . R £ - - 2 —
il Celibri (Cusrpo) ~ |12 | A A" | Aa~ | A | 1= v NEe == Rl W FBincar \Q) a |
5 ) s PR e ’ Mormal 5in espaciado Titulo 1 ~ cf% Reemplazar Bise Edit i
€gar N K §~ a3 x, x A~ £~ A - = == 1= B iEH ) = : ictar itar E(niiEn;
~ 4 [ Seleccionar - = archivos

Portapape. & Fuente &~ Parrato = Estilos 3 Edician vioz Editor | Reuthizar. | ¥

3 AGENDA REUNION

= RED DE AMBIENTE ¥ SUSTENTABILIDAD DE AUSJAL (xS

- Fecha 14 de junio del 2023

— Horario 12:00 & 13:50h ciudad México

- Lugar B=unidn virtual en plataforma Zoom

bittps://fibero zoom. us /i /02206524287

= Horario Actividad

iy 12:00-12:05 Bienvenida Nicolds Dorronsoro

o 12:05-12:20 Actividad de presentecion de i rai Cediin R i

= homélogos

o 12:20-12:30 | Informacién acerca del seguimiento de Francisce Urrutia

= 1= semana Laudate Si

:d 12:30-12:45 | Anélisis de la huella ecolégice de la Martin Luna, TESO,

= eunicn i Universidad Jesuita de Guadalajara |

'. 12:45-13:00 Cﬂns?lla a hum:‘:lugus.ﬂ'ui de cara n]a. NICOIES DOTTONEors

s planificacion del encuentro presencial

B 13.00-13:10 infarmacion sobre la reanitn Nicolés Daronsoro

I presencial y cierre
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¢) Gestién Ambiental

El 26 de enero se efectud la ultima ponencia del Seminario Interinstitucional de Gestidn Ambiental en
Universidades Latinoamericanas, con el tema infraestructura y dreas verdes.

il UCC-Adriana Palacios

CARRILLO AND...

CARRILLO ANDALON,

w1l Dulce arfa Ramo

De febrero a junio se realizaron las reuniones del grupo de trabajo de los indicadores ambientales AUSJAL,
en las cuales se llevé a cabo el disefio de la segunda etapa del Seminario Interinstitucional, mismo que sera
presentado en la reunidén presencial a verificarse en el mes de septiembre en la Pontificia Universidad
Javeriana de Bogotd, tanto alos homdlogos de la RAS como de RSU. A continuacion, se presenta la evidencia

correspondiente.
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Febrero

y Sustentabilidad
AUSJAL

La Red de Homdlogos de Ambiente y Sustentabilidad de la Asociacién de Universidades Confiadas a la
Compafiia de Jesus en América Latina (AUSJAL) convoca a las universidades pertenecientes a la asociacion
a presentar experiencias en torno a la incorporacion de la sustentabilidad en el curriculum en el seminario
interinstitucional Sustentabilidad y Curriculum en la Educacion Superior

Espacio académico que busca promover la reflexién y el andlisis sobre la incorporacién de la sustentabilidad
en el curriculo de la educacidn superior, con el fin de fortalecer este proceso en las universidades.

Objetivos

~ Conocer el estado del arte de la incorporacién de la sustentabilidad en el curriculo de las
universidades de AUSJAL

Contribuir al intercambio de iniciativas, aprendizajes y practicas relacionadas con la incorporacion de
la sustentabilidad en la educacién superior.

Analizar los desafios (institucionales, personales, tedricos y metodoldgicos) de la incorporacién de la
sustentabilidad en el curriculum.

Q

Q
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=~ Favorecer la vinculacién intra e interinstitucional, asi como la articulacion de iniciativas y la creaciéon
de redes.

Los trabajos pueden girar en torno a los siguientes ejes:

Q

Politicas institucionales para la incorporacién de la sustentabilidad en el curriculum

Investigacion educativa en el campo de la educacion ambiental para la sustentabilidad en Ia
educacidn superior

Iniciativas de reforma curricular, de formacién docente y de evaluacion

Experiencias de incorporacion de la sustentabilidad en las asignaturas o creacion de cursos de
sustentabilidad

=~ Experiencias en el desarrollo de las competencias para la sustentabilidad

Q

Q

Q

Duracion

Cinco sesiones virtuales de dos horas cada una (11:00 a 13:00 horas tiempo de la CDMX)

17 de agosto

21 de septiembre

19 de octubre

16 de noviembre

7 de diciembre

Dindamica

Las personas interesadas en participar deberan antes del 30 de junio de 2023 adjuntar un resumen de 400
palabras en el que se detalle la experiencia en la siguiente liga: xxxxx

Los organizadores del seminario, seleccionaran los trabajos y los ordenardn por tema. Los participantes
recibirdn por correo electrénico, a mas tardar el 12 de julio, la confirmacién de que su trabajo fue aceptado
y el dia asignado para su presentacion.
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d) Proyecto Healing Earth

En el transcurso de primavera se llevaron a cabo diversas reuniones del equipo de trabajo con la Universidad
Loyola de Chicago; en los meses de febrero y abril se conté con la presencia del Dr. José Antonio Martinez
Villalba, coordinador académico de Ingenieria Ambiental. A continuacién, se presenta la evidencia
correspondiente:

all José Martinez B8
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e) Centro Mexicano para la Filantropia (CEMEFI)

La Universidad participd en las reuniones mensuales tanto en su figura de Aliado Regional como miembro

del Comité de Filantropia y Servicios, ante el Centro Mexicano para la Filantropia.

Lupina Loperen... Ana Lia Garcia l @
Ana Lia Garcia Paco M

Lupina M

empresarial.

Caracteristicas propuestas de la membresia Cemefi
(que seria definida en Estatutos)

* Son el nicleo central de la membresia. Se reunen al

menos una vez al afio.

. Grupp representativo de los sectores parte del

de filantropia y social

de opinar en
del it

5 pri
proyectos, etc),

* Aportan propuestas para las decisiones de gobierno a
través de sus mecanismos de representacion.
+ Participan y enriquecen a los programas, grupos,

jurados,y comunidades, sectorial o
intersectorialmente.

* Reciben servicios especializados para ellos

Aportan recursos para el funcionamiento o para

proyectos especificos.
* Invitados ala

para * Reciben de los miembros insti
nuevos

+ Son el niicleo legal de la membresia. Se reunen al

menos una vez al afio.

* Hasta 40 integrantes.
+ Asumen las responsabilidades legales, fiscales y

fiduciarias.

Cei m@

través de los mecanismos de representatividad.

* Aseguran permanencia,buen gobierno, y

transparencia.

« Participan y enriquecen a los programas, grupos,

jurados,y comunidades, sectorial o
intersectorialmente.

+ Reciben servicios especializados para ellos
« Aportan recursos para el funcionamiento o para

proyectos especificos.

« Invitados permanentes a las reuniones anuales de los

Miemhras

Cemefi es una comunidad colaborativa intersectorial.
De ahi su virtud y valor... y su complejidad.

[ |
| Personas i OSC y redes

Entidades donantes

Empresas

Empresas sociales Universidades

Centros de ‘
Pensamiento

Organizaciones
internacionales

o=
‘ Instituciones publicas
|

Camaras y
organismos
empresariales

Necesitamos ser mas colaborativos, mas profesionales, de
generacion de mucho mayor valor social. Con mejor comunicacion,

¢

iPhone Ale Ibero Torreén

iPhane Ale Ibero Tarredn

Edgar Freeman -

Bélica Corona - Cemefi [Cemefi

&
AT 2D

¥ TRANSPARENCIA

Camafi

Apertura y avance en
la AIT 2023
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Por instrucciones del Rector, el 31 de mayo se asisti6 de manera virtual a la asamblea ordinaria y
extraordinaria de socios de CEMEFI.

Asamblea General Extraordinaria de Asociados de la Asociacion
Ce m@

Pilar Paras Garcia

Presidenta del Consejo Directivo de Cemefi

A partir de 2023, la plataforma en la que se realiza el proceso de acreditacién o renovacién de los indicadores
de Institucionalidad y Transparencia, ha sido modificada, asi como el propio instrumento que cada OSC’s
debe presentar; por tanto, en una primera instancia CEMEFI capacité a los Aliados Regionales con el
propdsito que estos ultimos realizaran la misma actividad con las OSC’s que pertenecen a la regién que
representan.

El pasado 30 de mayo se convocd a un taller para las OSC’s que fue impartido en la Universidad y de esta
manera iniciar con la familiarizacién tanto del proceso como de la nueva plataforma, a continuacidn, se
comparte la evidencia correspondiente.
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Imparten taller para OSC

La Universidad Iberoamericana Torredn ofrecid un taller a las OSC de
la Zona Metropolitana de La Laguna. Se impartié el 30 de mayo y su
proposito fue dar a conocer la nueva plataforma del Centro
Mexicano para la Filantropia, que serda la via institucional para
gestionar acreditaciones o renovar los indicadores  de
Institucionalidad y Transparencia.

Nuestra Universidad mantiene la figura de Aliado Regional de
CEMEFI, al operdr sus programas en Ld Laguna y promover una
cultura de responsabilidad social.

IBERAS

f“}' #NosComunicamosParaReconocer
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3.- Sustentabilidad

~ Comisidon Campus Sustentable

Se asistid a todas las reuniones de trabajo convocadas por la Comisidn, con el propdsito de realizar el tercer
diagndstico de Ul GreenMetric Ranking 2023.

El pasado mes de marzo, la Comisidn de Campus Sustentable, el Observatorio Socioambiental y el Rector
realizaron una visita al Centro de Investigacion y Jardin Etnobiolégico (CIJE) ubicado en Viesca, con el
propdsito de conocer las actividades que realizan a favor del medio ambiente, asi como establecer un posible
convenio de colaboracién. A continuacion, se presenta la evidencia correspondiente:

Favor de hacer clic en el siguiente enlace:
https://www.facebook.com/profile/100057519395972/search/?q=0ficina%20este%20d%C3%ADa
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En el mes de abril, la oficina de Egresados en vinculacidn con las coordinaciones de Ingenieria Ambiental,
Ingenierfa Industrial y el Programa de Sustentabilidad y Responsabilidad Social Universitaria, se llevé a cabo
la visita al Rancho La Gavia. Café orgdnico de higo. A continuacidn, se presenta la evidencia correspondiente:

Favor de hacer clic en el siguiente enlace:
https://www.facebook.com/profile/100057519395972/search/2q=higo
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En el mes de abril fue inaugurado el proyecto Punto Verde

Incuguracion de Punto Verde

El jueves 27 de abril se realizé la inauguracion ’ ‘
de Punto Verde, iniciativa del Departamento

de Ingenierias, Arquitectura y Disefio.

Se trata de un espacio que brindard asesoria

a la comunidad universitaria sobre temas . .
relacionados con la sostenibilidad, y cuyo

objetivo es fortalecer la conciencia sobre la

problemdtica del consumismo y  del [ i N 0 I 0 t | res N d 6 na I 0 ! .

desaprovechamiento  de los  recursos

Lol El Departamento de Ingenierias, Arquitectura vy
Servicios que ofrecera Punto Verde: Disefio a través del proyecto Punto Verde, te
+  Colecta e intercambio de materiales. invitamos a ser parte del programa "Démosle un
*  Asesoria sobre temas y proyectos Segundo Respiro al Planeta” donde disefiaremos
sustentables. productos a partir de materiales reutilizables y
+  Capacitacion. .

reciclados.
“Este proyecto nos invita a cuestionarnos
sobre el consumo, los recursos materiales Si en tu departamento o casa cuentas con materiales
con los que contamos y las practicas que que desees donar, sean nuevos, usados o "retazos"
podemos retomar, como el trueque. De esta tales como:
manera hacemos experiencia y vida una de
nuestras preferencias apostélicas, el cuidado ] . alis
de la Casa Coman”, Mtro. Juan Luis Hernéndez « Cartulinas « Cartén » Utiles escolares
Avendario, rector de la Ibero Torreén, ¢ Pinturas s Tela  Etc

« Hojas + Madera

“Una de mis frases favoritas es: todo

Gopetiad con g ldex, Cort gl Binpeli Comunicate a la extension 1105 con Ana Claudia para
y dedicacién pueden volverse realidad P

proyectos muy grandes”. Lic. Ana Claudia organizar la colecta del material.
Escobedo Salinas, encargada de Punto Verde.

Compromiso con el cuidado de la Casa En la Ibero Torredn cuidamos la Casa Comadn

Comdn

#NosComunicamosParaSerSustentables Que tu conciencia ambiental deje huella

Ibero IBERY|@ IBERO Ihero 4D )

U S L EeNLldllEe TORREON JII.:I-::I:A-...

wstarmance

#lberaTransforma
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La jefatura de Servicios Generales colocé 12 nuevos contenedores en diversos puntos de la universidad, para
recibir pilas y baterias usadas.

Contenedores para recoleccion de
baterias usadas

La Ibero Torredn fortalece cada dia su compromiso PUNTOR. DF
con el medio ambiente. Por esta razén, se han ""i}"s‘.ﬁ.“&'?
colocado 12 nuevos contenedores que estdn
disponibles para recibir pilas y baterias usadas, de
todos los tipos y tamanios, incluyendo baterias de
teléfono celular, computadores y otros dispositivos.

los contenedores se encuentran junto a los
contenedores de “tapitas” que estdn distribuidos
por toda la Universidad, en puntos estratégicos y
pueden identificarse fécilmente por su sefalética.

Posteriormente, la Universidad se asegurar& —como
lo hace con el resto de los materiales de desecho y
de recicloje— de que las baterias en desuso sean
recicladas y/o llevadas a confinamiento final, ya
que en promedio se pueden reutilizar hasta el 75%
de los materiales con los que estén fabricadas,
evitando asi un dafo al planeta pues en México
actualmente se desechan mas de 35,000 toneladas
por ario.

En la Ibero Torredn respetamos el entorno a través
de acciones concretas encaminadas a la
preservacion del medio ambiente.

#NosComunicamosParaSerSustentables

lbero BERAQ

S USLEC (Il J U |

40 anos transformando juntos

En la edicion N°53 de la Carta de AUSJAL Titulada “Universidades Laudato Si’”’, colaboré el Dr. Andrés Rosales
Valdés, coordinador de la Comisién de Campus Sustentable y Director de Personal. Donde se comparten
experiencias, buenas practicas de nuestra comunidad e informacidn relacionada con el cuidado de nuestra
casa comun. Disponible en: https://bit.ly/3Xrtwj8

Carta de AUSJAL 53

Uni\]'iersidudes Laudato Si

I

AUSJAL
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En colaboracién con Difusidn Cultural, ASA y el Programa de Sustentabilidad y Responsabilidad Social
Universitaria, se llevd a cabo la proyeccién de la pelicula The Letter; con el propdsito de sensibilizar a alumnas
y alumnos en la invitacidon que nos hace el Papa Francisco respecto de las Preferencias Apostdlicas
Universales, asi como el Cuidado de la Casa Comun.

PELICULA: THE LETTER

"Na importa en lo que creas... nos une la Mac

Jueves 23 febrero
1:00 p.m.
Sala Kino

B YoulTube Originals

THE LETTER

A MESSAGE FOR OUR EARTH

g I

CULTURAL
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En el mes de abril, Rectoria convocd a sumarse a la iniciativa VOLUNTAD-ES y desde el Programa de
Sustentabilidad y Responsabilidad Social Universitaria se participé en dos equipos de trabajo; el primero
encabezado por la coordinacién de Area de Reflexién Universitaria (ARU) y que se continta colaborando
con el proyecto Pequefio Mundo Solidario (PMS); el segundo encabezado por la coordinacién de Promocidon
y Comunicacion Institucional que visitaron a la asociacion Mujeres Salvando Mujeres, A.C., a continuacion,
se presenta la evidencia correspondiente.

VOLUNTAD-ES

Un dia de servicio a La Laguna

Viernes 21 de abril del 2023

En el 40 aniversario de la Ibero Torredn, nuestra comunidad se reline
para sumar esfuerzos con acciones que dan sentido a nuestro
quehacer.

En el dia de servicio a la comunidad lagunera, apoyaremos a
sectores vulnerables, buscando ser congruentes con nuestra mision
de construir una sociedad mas justa, solidaria y sustentable.

Con tu voluntad, es posible.

IBERQI

40 afos transformando juntos

Contacto: 8717051066 y 1055

Calzada Iberoamericana 2255, Ejido La Unidn. Torredn, Coahuila. C.P. 27420
Teléfono 871 7051010 Lada sin costo 01 800 112 IBERO
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Trabajamos para ser mejores. Hoy gracias a la Coordinacidon de Promocion
y Comunicacion Institucional de lbero Torredn quienes de manera generosa
y profesional forman alianza con Mujeres Salvando Mujeres AC., Muy
pronto los resultados de este taller. Un honor !

Tmujeresac
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Para revisar la publicacion original, favor de hacer clic en el siguiente enlace:

https://www.facebook.com/www.mujeressalvandomujeres2012.org/posts/pfbidoqVuLQAgEjFXGH4PBZh
KVAtN3WqF8jgKbpv3sncyUCRHtDNECP9mMwES6zxGkzVx8Al
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En vinculacién con el Observatorio Socioambiental y la Comisién Ibero Sustentable, en el mes de marzo, se
dio inicio a la segunda temporada del podcast “Paramo y Vergel”, abordando el tema Consumismo y
Comercio Electrénico; en el mes de mayo el tema que se presentd fue Igualdad de Género y Derechos
Humanos. A continuacidn, se presentan las evidencias y enlaces correspondientes.

Consumismo y Comercio Electrénico
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Sl #lbaroTransfarma

“Péaramo y Vergel: unlisis socioambiental

Conductora: Lic. Valeria Palacios Villanueva
Invitadas Mtra. Daniela Martinez, Mtra. Erica Soto
v la alumna de Psicologia Regina Olazabal Soloric

Jueves 10:00 am

¢ Igualdad de Género y Derechos
Miércoles 5:00 pm

Humanos
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Objetivo

Red de Ecologia Integral
Primera Reunion
24-25 abril de 2023

Por instrucciones de Rectoria, en el mes de abril se participd en la primera reunién de la Red de Ecologia
Integral que se realizd en el Centro PRODH, se presenta evidencia que corresponde a la agenda de trabajo,
acuerdos finales y fotografias.

Elaborar un plan de trabajo a partir de las necesidades y desafios en los territorios que
permitan unir esfuerzos en el cuidado de la Casa Comun.

Lunes 24 de abril

Hora Actividad Participan
9:00-9:20 Registro Fundacion Loyola
9:20-10:00 Bienvenida Jorge Atilano

Recopilacion de los encuentros anteriores
Presentacion del coordinador
10:00-10:45 | Charla sobre Ecologia Integral Jaime Tatay (en linea)
10:45-12:00 | Construccion del concepto de ecologia Hugo Xicohtencatl
integral
Trabajo por grupos 20 minutos
Plenaria 40 minutos
12:00-12:30 Descanso
12:30-14:00 | Definir necesidades y desafios de las obras Hugo Xicohtencatl
Trabajo por sectores 40 minutos
Plenario 40 minutos
14:00-15:30 Comida
15:30-17:00 | Revisar el objetivo de la Red de Ecologia Valentina Campos
Integral Ibero Puebla
Trabajo por grupos 40 minutos
Plenario 40 minutos
17:00-18:00 | Celebracion Mision indigena / Bachajon

Cierre del dia

Huavya (Hugo)

Martes 25 de abril

9:30-9:45 Recuperacion del diz anterior Hugo Xicohtencatl
9:45-10:00 | Qracion Inicial Mision indigena
Tarahumara (Hugo)
10:00-11:30 | Plan de trabajo Hugo Xicohtencatl
Trabajo por grupos 40 minutos
-Definir acciones principales
-Poner fechas y responsables
Plenaria del Plan de Trabajo 40 minutos
11:30-12:00 Descanso
12:00-13:00 | Charla Espiritualidad Eco Politica José Sols (presencial)
13:00-13:30 | Acuerdos finales Jorge Atilano
13:30 Comida

Calzada Iberoamericana 2255, Ejido La Unidn. Torredn, Coahuila. C.P. 27420
Teléfono 8717051010 Lada sin costo 01 800 112 IBERO
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HSll  Responsabilidad Social Universitaria
26 April - QY

Reunion de la Red Ecologia Integral. Gracias a los organizadores, a las obras
sociales de la Compafiia gue nos encontramos vy a los expositores,
#40afiostransformandojuntos #lberoTransforma Cuidado de la Casa Comun

Hacer clic en el siguiente enlace para revisar la publicacién original

Primera reunion de la Red de Ecologia Integral
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Reunidn Red Ecologia Integral.

24y 25 de abril 2023

Sede Centro PRODH

Se designd al Dr. Hugo Xicohténcatl Serrano, SJ, como el coordinador de la Red de
Ecologia Integral, misma que ha planteado entre los participantes los siguientes retos:

v

NEUENEY

NENENEY

Convertirse en una figura que articule a las obras de la Compania de Jesus.

Un espacio integrador de experiencias y buenas practicas.

Enfatizar el Cuidado de la Casa Comun.

Promover una espiritualidad ecopolitica.

Bajo el paradigma de la ecologia integral, a través de dos vias: inter y
transdisciplinar.

Poseer un marco conceptual y agenda compartida.

Considerar las 3 dimensiones: cientifica, ética/filoséfica y espiritual.

Desde un didlogo fecundo de Fe y Ecologia.

Definicion de desafios y necesidades en el trabajo colaborativo.

Los acuerdos generados después de dos dias de trabajo, talleres y reflexion profunda
fueron:

v

v

<<

Fundacion Loyola se hara cargo de elaborar las fichas técnicas de las obras
sociales participantes en la reunion.

Se solicitara un espacio en el sitio institucional https://jesuitasmexico.org/ donde
se encontrard toda la informacién correspondiente a la red.

Se realizara un diagndstico y plan de trabajo. A partir del diagndstico, se crearan
comisiones que tendran reuniones previas al segundo encuentro presencial.

Se invita a las obras sociales que estuvieron presentes, inviten a sumarse a la red
a las obras que no respondieron en esta ocasion. En nuestro caso: extender la
invitacion al Colegio Carlos Pereyra, a las Parroquias de San Judas Tadeo y Santa
Maria de las Parras y que la Universidad sea la sede de dichas reuniones.

Se enviard a los directores de las obras la memoria de la reunion presencial.

La segunda reunion presencial se realizard los dias 15 y 16 de abril de 2024,
solamente confirmaran la sede.

Calzada Iberoamericana 2255, Ejido La Unidn. Torredn, Coahuila. C.P. 27420 .
i - www.iberotorreon.edu.mx
Teléfono 8717051010 Lada sin costo 01 800 112 IBERO
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En el mes de febrero, se subié a la plataforma del Pacto Mundial de las Naciones Unidas el documento
correspondiente a la Comunicacion de Involucramiento; actividad que se lleva a cabo cada dos aflos como
parte de las responsabilidades que la Universidad adquiri¢ al convertirse en miembro de dicha instancia
internacional. A continuacidn, se presenta tanto la carta como el sitio en el que se encuentra la informacién
relativa al periodo 2021 -2022.

UNIVERSI

AD
IBEROAMERICANA
TORREON

Tarredn Coahuila, México febrero 2023

H.E. Antonio Guterres

Secretario General de las Naciones Unidas
MNuewva York, NY 1017

EUA

A nuestras partes interesadas:

Me complace confirmar que la Universidad Iberoamericana Torredn, reafirma su respaldo al Pacto
Mundial de la Organizacidn de las Naciones Unidas (ONU) y a sus Diez principios en las areas de
derechos humanos, estandares laborales, medicambiente y anticorrupcion. Esta es nuestra
Comunicacidn sobre involucramiento con el Pacto Mundial de |la ONU. La realimentacion sobre su
contenido es bienvenida.

En esta Comunicacion sobre inveolucramiento, describimos las medidas tomadas por nuestra
organizacion para respaldar el Pacto mundial de la ONU y sus principios tal como se sugiere para
una organizacién como la nuestra. También nos comprometemos a compartir esta infoermacidn con
nuestros grupos de interés a traveés de nuestros principales canales de comunicacién.

Atentamente

TG
IWERSIDAD
1BF%AI\1ERI(‘ANA
Mtro. | Luis Hernandez Avendafi -
ro. Juan Luis ernandez Avendano.
et | RECTCRIA

s e e

SISTEMA
UNIVERSITARIO

JESLIER www.iberotorreon.edu.mx

Ciudad de México Guadalajara Ledn Oaxaca Puebla Tijuana Torreén Centrosdeextension: Monterrey  Saltillo

Calzada Iberoamericana 2255, Ejido la Union. Torreon, Coahuila. C.P. 27420. Teléfono 871 705 1010 Lada sin costo 800 112 IBERO

CaIz’ada Iberoamericana 225{5, Ejido La Unidn. Torredn, Coahuila. C.P. 27420 A
Teléfono 871 7051010 Lada sin costo 01 800 112 IBERO




Oficina de Sustentabilidad y Responsabilidad Universitaria

Type:
Academic

Country:
Mexico

Universidad sector:
Not Applicable

I bEFOEIITI-QFi'CEI['Ia : &8 Global Compact Status:

2 o . Active
- TOITGOFI - . Participant Since
v 2 f M 04 September 2012
Letter of Commitment
Next Communication on
Engagement (COE) due

Com

on:
15 February 2025

Share Profile

onone

Communication On Engagement

PUBLISHED ON TITLE LEVEL

Reporte de Sustentabilidad 2021 2022

Comunicacién de Involucramiento (COE, por sus siglas en inglés)

Rectoria designd al Programa de Sustentabilidad y Responsabilidad Social Universitaria, para representar a
la Universidad en la primera reunién nacional de la iniciativa METARED ASG Universia, en el mes de marzo.

Se compartié con Rectoria una presentacion en la que se explicaron los puntos mas relevantes de dicha
reunion: Informe reunién 24 de marzo. A continuacidn, se presenta la evidencia correspondiente.
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& Ale Ibero Torrean rdej i Dr. Lorenzo Alejandr... Karla Encinas £ IMIGUEL
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Grupos de trabajo

Grupo de Formacién a
Universidades ‘
/" ~ /

metaé’red

o

Grupo de Desarrollo
Sostenible y Agenda

2030 \

Grupo de indicadore:

Grupo de buenas practicas ESG

:Qué hace?

metasredESG

By unisersia

Grupo buenas practicas
enE,enSyenG

Grupo de
sostenibilizacion
curricular

Grupo de empleo

metasredESG

oy unisarsia

Este grupo identificara universidades (cada grupo en su territorio) que destaquen en la gestion de las politicas de E, de S,
y de G, y las seleccionen para que el resto de universidades del territorio puedan aprender.

Integracion:

Escuela Bancaria y Comercial
Universidad de Celaya

Lottus Education

Universidad Iberoamericana Torreon
Universidad Auténoma de Yucatan
Universidad de Colima

Universidad Del Valle de Puebla
Universidad de Monterrey

10 Universidad La Salle

11.Universidad Marista de San Luis Potosi

PN @ kel

Universidad Autonoma de Baja California (Coordinador)

Calzada Iberoamericana 2255, Ejido La Unidn. Torredn, Coahuila. C.P. 27420 .
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La Direccién General Académica, asi como la Direccion de Negocios, solicitaron la colaboracién del Programa
de Sustentabilidad y Responsabilidad Social Universitaria, en el proceso de obtencién del distintivo RSU que
otorga ANFECA,; se trabajé en el instrumento y evidencias probatorias correspondientes. El resultado de
dicha tarea fue dptimo al obtener el distintivo y ser la Unica Universidad de la zona que participa que fue
reconocida. Se comparte la evidencia.

v/

La Asociacion Nacional de Facultadesy @

va? Escuelas de Contaduria y Administracion
\ {4 yla |

Coordinacion Nacional
de Responsabilidad Social Universitaria

Otorgan el

“Distintivo de Responsabilidad Social Universitaria”

ala

Universidad Iberoamericana
Departamento de Negocios Torreon

Por cumplir mediante el desarrollo y aplicacion de buenas prdcticas
los principios fundamentales de responsabilidad social universitaric
promoviendo la calidad y la ética del desempeiio en las facultades 1
escuelas de negocios mediante una gestion responsable en los impact
educativos, asi como en la generacion y aplicacion del conocimientc
otganizacional, ambiental y social para buscar el desarrollo
humano sostenible.

Monterrey, Nuevo Leon, 22 de junio de 2023.

< L
2R

Hy#ibertd Rubio Pér

QL0

Vigencia 2023-2026
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Distintivo de Responsabilidad Social Universitaria

Durante la asaomblea de la Asociacion Macional de Facultades vy
Escuelas de Contaduria y Administracion (ANFECA), celebrada del 21 al
23 de junio en Monterrey, la Universidad Iberoamericana Torredn
recibid el Distintivo de Responsabilidad Social Universitaria para el
Departamento de Negocios, por el desarrollo y aplicacion de buenas
practicas, el seguimiento a los principios fundamentales de
responsabilidad social universitaria, la promocion de la calidad y ética
del desempeno en las facultaodes y escuelas de negocios mediante
una gestion responsable en los impactos educativos, asi como en la
generacion y aplicacién del conocimiento organizacional, ambiental y
social para buscar el desarrollo humano sostenible. La Ibero Torredn
fue la Gnica universidad de la Zona 2 Norte que recibié la distincion.

La Direccion del Departamento de MNegocios agradece el apoyo
brindado por los maestros Juan Luis Herndndez Avendario y Armando
Mercado Hernandez, asi como el acompanamiento del Programa de
Sustentabilidad y Responsabilidad Social Universitaria DGMU, del
Departamento de Personal, del Departamente de Investigacion y
Posgrado, y en general, de todas las personas gue contribuyeron a la
obtencion del distintivo.

IBER(Z]_

TORREOM
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v" Retiro de residuos

Una de las tareas fundamentales y cotidianas de la oficina RSU consiste en llevar un registro de las dreas que
participan en el retiro adecuado de residuos, asi como el resguardo de los manifiestos que entregan las

empresas con las cuales se colabora en esta tarea;

Residuo Area que reporta Total
Basura electrénica Servicios Generales 541.9 kg
Basura no reciclable Servicios Generales 184.6 kg
Archivo triturado Servicios Generales 222 kg
PET Servicios Generales 65 kg
Cartén Servicios Generales 287 kg
Pldstico duro Servicios Generales 15 kg
Vidrio Servicios Generales 57 kg
Fierro / mixto Servicios Generales 679 kg
Tapas de pldstico Servicios Generales 200 kg
Cepas y cultivos Laboratorio de Nutricién 5.4 kg
Total 2,256.9 kg

Calzada Iberoamericana 2255, Ejido La Unidn. Torredn, Coahuila. C.P. 27420
Teléfono 8717051010 Lada sin costo 01 800 112 IBERO
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Las tapas de plastico que son depositadas en los diversos contenedores que se encuentran ubicados al
interior de la Universidad, son donadas a Grupo Encendamos una Luz, A.C., a continuacion, se presenta carta
de agradecimiento de dicha institucidn.

Grupo
Encendamos una Luz, A.C. .
Torredn, Coah. 12 de enero del 2023

Dr. Andrés Rosales
Presente

Grupo Encendamos una Luz A.C., se complace en dirigirse a usted para
agradecer y reconocer la valiosa participacion de la Universidad Iberoamericana,
en nuestro proyecto comprometido con el medio ambiente y a favor de los ninos y
ninas que nuestra asociacion beneficia.

Para nosotros, es de gran valor y apoyo la donacion de 200 kgs de tapa roscas de
plastico que han realizado, permitiendo cumplir nuestro objeto social, el cual es;
proporcionar tratamientos meédicos para ninos y ninas con Cancer que viven en la
Comarca Lagunera, de esta manera contribuimos a mejorar su calidad de vida.

Atentamente:
rd
e ey e
— - — / ——-Fffjﬁf.(ztf_._. e :.
LTS Damaris Castanon Marfa-det-refugt ndoza

Coordinadora del programa Directora

@

INSTITUCIONALIDAD

Cemeti

Duraznos #245, Col. Torre6n Jardin, Torreén, Coahuila, C.P. 27200 | Tel.871 721 1938 | grupoencendamosunaluz@gmail.com
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v" Huerto Ibero

A continuacidn, se presenta evidencia fotografica de las actividades realizadas en el huerto y que pueden
ser encontradas en la pagina de Responsabilidad Social Universitaria

EL HUERTOD TE ESPERA
_ Tl

AGENDA TU VISITA

HUERTO IBERD
alejandra.reyes@Iberotorreon.edu.mx

gretenvaere

El pasado enero, el grupo de la materia Disefio V a cargo de la Mtra. Ditza Ornelas visitd el huerto con el
proposito de elaborar una maceta a partir de material reutilizable; a continuacién, la evidencia
correspondiente, asi como el enlace a la pagina donde se publicd.

[SU  Responsabilidad Social Universitaria
27 January - &

Elaboracion de maceta a partir de material reciclable, practica de alumnas y
alumnos del curso Disefio 4, impartido por la Maestra Ditza Omelas.
#lberoTransforma Cuidado de la Casa Comun. Huerto Ibero

Visita de alumnos

Calzada Iberoamericana 2255, Ejido La Unidn. Torredn, Coahuila. C.P. 27420
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En el mes de abril, el huerto recibié un donativo consistente en tres magueyes por parte de la Sra. lleana
Amezcua, quien con anterioridad ya habia realizado un donativo de la misma especie; a continuacidn, se
presenta evidencia y enlace:

Sl Responsabilidad Social Universitaria

w 12 April - @

Muchas gracias a la Sra. lleana Amezcua por el donativo al huerto.
#40afostransformandojuntos #lbercoTransforma Cuidado de la Casa Comdn

Donativo abril 2022

Charla Discapacidad visual: aprendiendo a ver con el brazo izquierdo.
Actividad realizada en colaboraciéon con el Programa de Derechos &
Humanos, el Programa de Asuntos Estudiantiles y el Programa de ﬁ.\.
Sustentabilidad y RSU. .

Expositor Mtro. Edson y su compaiiero guia
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BSl  Responsabilidad Social Universitaria
25 May - &Y

Mecesitamos tortalecer la conciencia gue somaos una
sola familia. #40anostransformandojuntos
#lberoTransforma #5emanalaudatoSi Cuidado de la
Casa Comun

Fauna en el huerto
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fSll  Responsabilidad Social Universitaria
26 May - &3

Colores y aromas en el huerto: alfalfa, epazote rojo, salvia morada, epazote
verde. #40afostransformandojuntos #lberoTransforma Cuidado de 1a Casa
Comun #lberoTorregn

Hierbas aromaticas en el huerto
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P8l Responsabilidad Social Universitaria
Tlume - Q3

Agradecida con el donativo que realiza [a Sra. lleana Sanchez de Amezcua al huerto lbero.
#40artostransfarmandojuntos #beroTransforma Cuidado de la Casa Comdn,

Nuevo donativo por parte de la Sra. lleana Amezcua.
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RSl Responsabilidad Social Universitaria
28 June - QY

Consejos de un arbol.

W Levantate derecho y orgullosc.

W Recuerda tus raices.

W Toma mucha agua.

W 5e feliz con tu propia belleza natural.
W Disfruta de la vista y el aire libre.

#40anostransformandojuntos #lberoTransforma
#DiaMundialDelArbol

>

Dia Mundial del Arbol
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4.- Proyectos en conjunto con la academia

f) Acompafiamiento a las Organizaciones de la Sociedad Civil de la Zona Metropolitana Laguna en la
acreditacién o renovacién de los indicadores en Institucionalidad y Transparencia (AIT), que otorga el
Centro Mexicano para la Filantropia (CEMEFI)

Se considera relevante la vinculacién de los alumnos en diversas Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC)
en las cuales apliquen los conocimientos y habilidades adquiridos durante su formacién académica, con el
propdsito de ofrecer a dichas instituciones, la profesionalizacién y posicionamiento correspondientes para
lograr una mayor credibilidad ante los diversos grupos de interés: empresas, fundaciones, donantes
particulares, etcétera.

A diferencia de una empresa que cuentan con un nicho de mercado definido a partir del producto y/o servicio
que ofrecen, las OSC’s constantemente se encuentran en el dilema de cémo obtener recursos cuando el
mercado con el que éstas se relacionan, en la mayoria de las ocasiones es el mismo; es entonces cuando
surgen elementos que pueden otorgarle valor agregado a las asociaciones, tal es el caso de la acreditacién
en Institucionalidad y Transparencia (AIT) que ofrece el Centro Mexicano para la Filantropia (CEMEFI).

Los alumnos que participan en este proyecto se convierten en acompafiantes de las asociaciones asignadas,
para llevar a cabo el proceso de acreditacidn o reacreditacidn; cabe mencionar que, ademas de aplicar sus
conocimientos en casos reales, también es un espacio desde el cual generan lazos con las instituciones que,
en la mediania, una vez egresados, contintan participando con la(s) asociacién(es).

Objetivos

v Contribuir mediante el acompafiamiento de los alumnos a que se logre incrementar el nimero
de OSC’s acreditadas o reacreditadas ante CEMEFI.

v" Visibilizar laimportancia de las acciones realizadas por las OSC’s en la regidn, a través del trabajo
llevado a cabo por los alumnos.

v Otorgar a los alumnos espacios de trabajo y colaboracion para el logro de metas puntuales:
acreditacidn y/o reacreditacion.

v Incrementar el nimero de OSC’s que cuenten con la acreditacién gracias al acompafiamiento de
los alumnos de Servicio Social.
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Las aportaciones de los alumnos de servicio social en el proyecto son fundamentales, debido a su perfil de
egreso y las necesidades propias de las Organizaciones de la Sociedad Civil, esto ademas se convierte en una
fortaleza ya que, en perspectiva propia de los alumnos, evidencian la adquisicién de conocimientos y
habilidades durante su formacién, mismas que desde este espacio ponen al servicio de aquellas instituciones
que asi lo requieren. La comunidad en retrospectiva les imbuye —a los alumnos- un sentido de empatia y
concienciacion respecto a las multiples realidades que interactdian en una misma region y cémo desde sus
propios medios, es posible convertirse en un agente de transformacidn social. Otra fortaleza que aparece
es en funcidn de los resultados obtenidos en el transcurso de estos afios, y que se traduce en que a partir de
noviembre de 2018 la Universidad se ha convertido en Aliado Regional de CEMEFI en la Zona Metropolitana
Laguna. La principal debilidad es que en ocasiones el acompafiamiento se torna lento ya que en alguna toma
de decisiones se depende al 100% de los consejos o patronatos de las OSC’s

Las lineas de accidn se han diversificado dada la figura que se ha obtenido, y ya no solamente se acota el
trabajo al acompafiamiento por parte de los alumnos en la acreditacion o reacreditacion, sino también
talleres para el uso adecuado de la Plataforma de Inversién Social (PLADIS) desde la cual, las OSC’s pueden
subir proyectos para procurar fondos en especie, econémicos o voluntariado.

Alumna y alumno del proyecto de servicio social estan acompafiando a 19 OSC’s,

~ (Caritas Diocesanas de Torredn, A.C.
Desarrollo Dorado de Milagros, A.C.
Casa Hogar Abrazame, A.C.
~ (aritas de la Sagrada Familia de Gomez Palacio Durango, A.C.
YHVH Jhanun Vera Jhum, A.C.
Ver Contigo, A.C.
Mentes con Alas, A.C.
Hermandad Educativa CAT, A.C. (HECAT)
Espiritu que Danza, A.C.
~ (asa de Beneficencia de Torredn, A.C. (Casa del Nifo)
Albergue del Padre Manuelito, A.C.
Fundacién Generacién 2000, A.C.
Fundacién Eduardo Tricio Gémez, A.C.
Casa Hogar Proteccidén a la Joven, A.C.
Grupo Encendamos una Luz, A.C. (Casa Feliz)
~ EDUSER, A.C.
~ Superacion, Excelencia y Resultados, A.C.
Caritas del Guadiana, A.C.
=~ Centro de Alzheimer de la Laguna, A.C.
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g) Otros

Se participd en el diplomado ofertado por Educacidon Continua de Ibero Ciudad de México Diplomado en
Innovacién Educativa para la Sustentabilidad. Se comparte la evidencia correspondiente.

m DIRECCION DE EDUCACION CONTINUA

UNIVERSIDAD
IBEROAMERICANA

CIUDAD DE MEXICO @

La Universidad Iberoamericana a través de la Direccion de Educacion Continua hace constar que:
Alejandra Guillermina Reyes Vega
con el numero de cuenta 117366, curso del 07 de diciembre del 2022 al 28 de junio del 2023,

correspondiente al plan de estudios del Diplomado en Innovacion Educativa para la Sustentabilidad

A continuacion se anotan calificaciones y por ello se otorga:

C ONSTANTCIA

Médulo Calificaciones
1 La crisis de la civilizacion moderna 10.00
2 Sustentabilidad y nuevos paradigmas 10.00
3 Educacion ambiental para la sustentabilidad 10.00
4 Competencias para la sustentabilidad en la educacién superior 10.00
5 Implicaciones pedagégicas de la competencia para la sustentabilidad 10.00
Promedio 10.00

Se extiende la presente a peticion del interesado(a) para los fines que le sean necesarios

Atentamente

"LA VERDAD NO FoLIO: 13

LIBRES™

Dra. Hilda Patpitia Gutiérrez Chavez
Coordinadoréd Académica

UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA
Prol. Pasec de la Reforma 880,
Lomas de Santa Fe, 01219, CDMX
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Ademds de la participacion en el coloquio de Sustentabilidad, emanado del mismo diplomado.

IBERO

EL PROGRAMA UNIVERSITARIO PARA LA SUSTENTABILIDAD ¥ LA DIRECCION DE INNOVACION EDUCATIVA
DE L& UNIVERSIDAD IBERDAMERICANA CIUDAD DE MEXICD

Ctorgan el presente

RECONOCIMIENTO

i

Alejandra Guillermina Reyes Vega

Por su participacion en el Coloquio *Sustentabilidad v Formacién Profesional”

que se tuve lugar el 200y 21 de junio de 2023 .
3 — A
| ‘ Py it A
| & | o / / £ s ]
s Gl e
Dra-0imenna Chao Re do Mtra. Dulce Maria Ramos Mora
Directora Coordinadora

Direccion de Innovacién Educativa rama Universitario para la Sustentabilidad

Alejandra Reyes Juan Andrés Rin... Elizabeth Herna... Claudia Escobar Guadalupe Cent... @
Alejandra Reyes M -4 Juan Andrés Rincon ... B Claudia Escobar Guadalupe Centeno

& Grabando

all Videoconferencias V onferencias
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Se colaboré como parte del staff en los interculturales realizados en el mes de marzo.

an

> CULTURAL La Universidad Iberoamericana Torreén
Por medio del Centro de Difusién Cultural

Otorga la presente
CONTANCIA a:

Alejandra Guillermina Reyes Vega

Por haber participado como staff en el
13° Encuentro Cultural del SUJ

Torreén, Coahuila a 30 de marzo del 2023,

El Centro de Difusién Cultural de la Universidad Iberoamericana Torreén

extiende la presente

Constancia
a Alejandra Guillermina Reyes Vega

Por haber cumplido satisfactoriamente los requisitos del Taller de Expresidn tanal,
impartido del 1 al 28 de junio de 2023, en esia Institucion, con una duracion de 16 horas.

»

Torredn, Coahuile a 4 de julio de 2023, Mitra, Niztquez Garcia
Coordinadora Centro de Difusidn Cullural
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Constancia y lista de asistencia a la Charla Discapacidad visual: aprendiendo a ver con el brazo izquierdo.

UNIVER
IBEROAM /
TORREON

Otorga la presente

CONSTANCIA a:

Edson Gerardo Gonzalez Espino

Por haber impartido la conferencia

“Discapacidad visual: aprendiendo a ver con el
brazo izquierdo”

Torreon, Coahuila, a 5 de mayo de 2023

“La verdad nos hara libres”

."V%/ Ldmuf!a N

MEwndra G. Reyes Vega Mtra. Daniela Martinez [/ara
Programa de ntabilidad y Responsabilidad Social Programa de Derechos Humanos y Educacion
Universitaria para la Paz
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Conclusiones.

Hoy mds que nunca, se hace patente la necesidad de voltear la mirada hacia los temas relacionados tanto
con la Responsabilidad Social como con la Sustentabilidad; hemos sido testigos de los estragos que ha
causado la contingencia sanitaria a nivel local, regional, nacional e internacional. Convertirnos en actores y
no espectadores, tener la capacidad de mostrarles a los alumnos que, si se puede tan sélo es cuestion de
tomar acciones distintas a las que estdbamos acostumbrados, y éstas precisamente las podemos encontrar
en este espacio.

Con el paso del tiempo el programa de Sustentabilidad y Responsabilidad Social Universitaria goza de mayor
credibilidad y participacidon en diversos espacios, no es tarea sencilla quiza por la naturaleza y plazos para
obtener resultados tangibles; sin embargo, se percibe a una comunidad que le otorga -a la oficina- Ia
oportunidad de abonar a los proyectos y propuestas.

Existe un genuino interés para que tanto la Responsabilidad Social Universitaria y la Sustentabilidad sean
ejercicios transversales y asunto de todos.

“Necesitamos constituirnos en un «nosotros» que habita la casa
comun” Enciclica Fratelli Tutti. Papa Francisco
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